T.C.
ICISLERI BAKANLIGI
Personel Genel Miidiirligi

SAYI :B050PGM.0.06.0001/2958 24.06.2002
KONU: Bos Kadro Pozisyonu.

...................... VALILIGINE

Bilindigi gibi, 24.11.1994 tarih ve 4046 sayili Kanun’un 22 nci maddesinde;
“Ozellestirme programina alinan ve Ozellestirilen kuruluglardaki istihdam fazlasi personelin
diger kamu kurum ve kuruluslarinda durumlarina uygun bos kadro ve pozisyonlara
atanabilecekleri” hiikmiine yer verilmistir.

Bakanligimiza baglh Valilik ve Kaymakamliklarda mevcut Veri Hazirlama ve Kontrol
Isletmeni, Sofér ve Hizmetli kadrolarindan bos olanlari Devlet Personel Baskanligina
bildirilmis, bu kadrolara anilan Kurumca atama yapilmak lizere personel bildirilecektir.

Bu nedenle, ayrilan kadrolara Valilik ve Kaymakamliklarca atama yapilmas1 miikerrer
isleme yol acacagindan, yukarida bahsi gecen unvanlardaki bos kadrolara naklen atama
yapilirken Bakanligimiz Personel Genel Miidiirliigii Kadro Subesi ile bos kadronun pozisyonu
hakkinda mutabakat saglanmasi gerekmekte olup, miikerrer atama halinde Valilik ve
Kaymakamlikga yapilan naklen atama isleminin iptali yoluna gidilecektir.

Bilgilerinizi rica ederim.

Can DIREKCI
Bakan a.
Miistesar Yardimcisi

DAGITIM :81 1l Valiligine




T.C. _
ICISLERI BAKANLIGI
Personel Genel MOdUrligo

SAY! :BOSOPGM.0.06.0001/ 2953 | Dl olo. 2002
KONU : Bog Kadro Pozmisyonu.

........................ VALILIGINE

Bilindigi gini, 24.11.1984 tarih ve 4048 sayili Kanun'un 22 nci maddesinde: “Gzellestirme
programina ahnan ve dzellegtiriien kuruluglardaki istihdam fazlasi personelin dider kamu kurum
ve Kuruluglaninda durumlarina uygun bos kadro ve pozisyonlara atanabilecekleri” hikmine yer

verilmistir.

_ Eakanrggrmta- bagh Valilik ve Kaymakamliklarda mevcut Veri Hazirlama ve Kontrol
islatmeni, Softr ve Hizmetli kadrolanndan bos olanlan Deviet Personel Baskanlidina bildiriimis,
bu.kadrolara anilan Kurumca atama yapiimak (izere personel bildirilecakiir.

Bu nedenle, ayrilan kadrolara Valilik ve Kaymakamiiklarca atama yapilmasi mikerrer
isleme yol agacadindan, yukarnda bahsi gegen unvanlardaki bos kadrolara naklen stama
yapilirken Bakanhgimiz Personel Genel MOdUrlogl Kadro Subesi ile bos kadronun pozisyonu
hakkinda mutabakat sadlanmasi gerekmekte olup, mikerrer atama halinde Valilik ve
Kaymakamlikca yapilan naklen atama isleminin iptali yoluna gidilecektir, '

Bilgilerinizi rica ederim.
e éf "
Can DIREKCI

Bakan a.
Mistesar Yardimecisi

DAGITIM : 81l Valiligine
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